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附件：
襄阳职业技术学院学生社团考核标准
	考核项目及分值
	考核内容
	单项分值
	得分

	组织建设
（20分）
	1.组织机构健全，各项规章制度完善（社团章程及管理办法）
	3分
	

	
	2.年度社团规划及活动设计完备
	3分
	

	
	3.年度社团工作及活动过程记载详细
	3分
	

	
	4.社团人数保持一定规模，并有固定的指导教师
	8分
	

	日常管理（40分）
	1.社团每周至少开展一次活动
	15分
	

	
	2.社团成员参与每次活动的出勤率达到社团总人数的80%以上
	15分
	

	
	3.社团指导教师全程参与社团指导工作及活动
	10分
	

	活动开展及成果（40分）
	1.社团活动注重培养成员相关素质和能力
	5分
	

	
	2.社团活动有特色、有创新、有影响力
	5分
	

	
	3.社团每学期开展一次大型竞技展演
	15分
	

	
	4.社团每学年至少开展一次大型活动
	15分
	

	加分项目
	1.社团团体获得表彰
	国家级25分；省级15；市级10分
	

	
	2.社团成员个人获得表彰
	国家级20分；省级15分；市级10分
	

	
	3.承办校级大型活动
	15分/次
	

	扣分项目
	1.以社团名义开展违规活动，并造成严重影响
	50分
	

	
	2.社团经费收取、使用及管理不合理、不规范
	50分
	

	
	3.不能按时、按要求完成上级单位指派的任务
	50分
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